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PIANO INTEGRATO D’ ISTITUTO -ANNUALITÀ 2009/10 

OBIETTIVO  G AZIONE 1 

interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell’istruzione di base per giovani  e adulti 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Vista la nota prot. n. AOODGAI - 5365 del 21 ottobre 2009 del MIUR – Direzione Generale Affari Internazionali – con la quale si 
autorizzano per l’annualità 2009/2010 i Piani Integrati d’Istituto relativi al Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo 
Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo; 

 Vista l’articolazione dei percorsi formativi autorizzati all’ITC “L. Palma” di Corigliano Calabro (CS); 
 Vista la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti; 
 Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 

2007/2013 edizione 2009; 
 Vista la delibera del collegio dei docenti n. 4 del 30/11/2009 e la delibera del consiglio d’Istituto n . 365 del 30/11/2009 

che rende i suddetti progetti immediatamente esecutivi ai sensi della C.M. n 279 del 18/06/98; 
 Vista la Circolare del  Ministero del  Lavoro  n. 41/2003 

 
RENDE NOTO 

Che, nell’ambito delle iniziative del Programma Operativo Nazionale “COMPETENZE PER LO SVILUPPO” - 
Obiettivo Convergenza annualità 2009/2010, elaborato dal Ministero  dell’Istruzione, dell’Università  e della Ricerca e 
finanziato con il Fondo Sociale Europeo, verrà realizzato  il  seguente  progetto di formazione: 

CORSO CODICE PROGETTO OBIETTIVO/AZIONE N° ORE 

ENGLISH G-1-FSE-2009-71 G1 120 ORE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ISTITUTO TECNICO 

COMMERCIALE STATALE 
“L.PALMA” 

(Centro di Risorse della Fascia Ionica 
Cosentina) 
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              I N D I C E 

 
 

La selezione per il reclutamento di: 

  

       N. 1 Esperto in somministrazione strumenti di indagine sulle competenze alfabetiche (30 ore) 
Si richiede : 
 laurea  sociologia o discipline affini 

 Saranno inoltre,  valutati : 
 Altri titoli di studio, culturali, professionali e accademici;  

 Altre lauree  

 Diplomi di specializzazione  

 Corsi di perfezionamento post- laurea 

 Dottorato di ricerca  

 Pubblicazioni attinenti alla disciplina 

 Esperienze lavorative nel settore  

 docenze in corsi PON  , POR, IFTS 

 docenza in progetti di altra tipologia pertinenti alla disciplina 
 
N.2 esperti in Assistenza parentale con esperienza nell’assistenza di gruppi di bambini, per n.120 ore 

ciascuno per un compenso lordo onnicomprensivo di € 10,00 per ogni ora effettivamente prestata 
Saranno  valutati : 

 Possesso di titolo di studi specifico (maestra d’asilo,studenti tirocinanti di Istituti di Istruzione 
Secondaria di II grado, ed in particolare degli Istituti Tecnici e Professionali per i Servizi Sociali e 
psicopedagogici); 

 · Competenza specifica nel settore per il quale si intende concorrere, anche autocertificata (l’ente 
gestore si riserva di verificare le competenze autocertificate); 

 · Esperienze pregresse e similari; 
 · Corsi di formazione 

Si precisa, inoltre, che il personale selezionato  avrà l’obbligo di: 
 Tenere il registro delle attività svolte; 

 Partecipare alle riunioni convocate dal Gruppo Operativo del Piano(esclusi gli addetti all’assistenza); 

 Inserire i dati di propria competenza nel “SISTEMA DI GESTIONE PON 2007-2013”on line (esclusi gli 

addetti all’assistenza); 

 Predisporre i materiali ed i report sulle attività svolte(esclusi gli addetti all’assistenza); 
Si invitano tutti gli interessati in possesso dei requisiti culturali e professionali a produrre domanda (esclusivamente 
attraverso modulo allegato al seguente bando da scaricare dal sito web della scuola o da richiedere presso la Segreteria ) 
corredata di curriculum vitae in formato europeo entro e non oltre le ore 12:00 del 5/03/2010 
 
 

Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 
 Affissione all’Albo dell’Istituto; 
 Sul sito web della scuola (http://www.itcpalma.it/). 
 Sulla piattaforma indire. 

 
 

Corigliano . li 01/03/2010 
                                                                     

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Clara Latronico 
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DA INVIARE O CONSEGNARE AL:   

Dirigente Scolastico dell’ITC “L. Palma” Via TORRELUNGA SNC – 87064 -CORIGLIANO CALABRO (CS) 
 

Richiesta di collaborazione in qualità di esperto Progetto P.O.N. - Codice Progetto:  G1-FSE-2009-71 
  

TITOLO: ____________ ENGLISH ________________ 
 

Dati  Anagrafici 

Nome  

Cognome  

Codice Fiscale  

Data e luogo di nascita              /                 / a __________________________________prov. ____ 

Comune di Residenza                                                                                                                       Cap: 

Alla Via                                                                                                                                        N° civico 

Titolo di studio  

Occupazione  

Anni esperienza                   Provenienza 

Curriculum vitae 
allegato di pagine 

                E-mail: ______________________________________@___________________________ 

Recapito Telefonico                             - 

Cellulare                      - 

Il sottoscritto dichiara che quanto riportato nel Curriculum corrisponde a verità ai sensi del D.P.R. n. 445/200. Inoltre, il sottoscritto 
autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003. 
Data: ____________________ 
 

Firma: _________________________________ 
 

 
Punteggio attribuito titoli (laurea, certificazioni, pubblicazioni, Master e corsi 
Perfezionamenti) 
 

 

  
Punteggio attribuito esperienza lavorativa (generica) 
 

 

  
Punteggio attribuito esperienza lavorativa specifica (stessa tipologia) 
 

 

  
 

Note: ___________________________________________________________________________ 
 
  
Punteggio globale 
 

 

  
Posizione graduatoria 
 

 

_____________________________________________________________________________________________________ 
N.B. 
Tale modello va compilato in ogni sua parte escluso l’area punteggio. La quantità oraria e le specifiche tecniche dell'incarico in oggetto verranno 
stabilite in sede di attivazione dei corsi una volta portato a completamento lo staff di docenza. Tutte le documentazioni verranno accettate sotto forma 
di autocertificazione, secondo quanto stabilito dalle vigenti leggi, a parità di punteggio si darà precedenza al candidato più giovane di età, gli esperti 
aspiranti che avranno avuto valutazione positiva verranno contattati individualmente. L'assunzione di incarico avverrà a seguito di regolare contratto 
in base a quanto stabilito dalle "Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013" ed. 2009, 
emanate dalla Direzione Generale per le Relazioni Internazionali Ufficio IV° del MIUR. 


